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&0\, TOP1 Verabschiedung Tagesordnung
CVC supwest 44

Beschlussvorschlag:
Die Einladung zur Aufsichtsratssitzung ist form- und fristgerecht am 31. Mai 2022
erfolgt.

Die Tagesordnung wird ohne Anderungswiinsche angenommen, die
Beschlussfahigkeit ist gegeben.
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QN TOP 2 Verabschiedung Protokoll 04.11.2021
CVC supwest %

Beschlussvorschlag:

Der Aufsichtsrat verabschiedet das Protokoll der Aufsichtsratssitzung vom
4. November 2021 ohne Anderungen.
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TOP 4.1 Bilanz - Aktiva

Konto

27

400
485

999
1400
1460

999

1500
1525
1545
1546
1548

1200
1230
1240

980

Bezeichnung

entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und dhnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten
EDV-Software, entgeltl. erworben

andere Anlagen, Betriebs- und Geschifts-
ausstattung

Betriebsausstattung

Wirtschaftsguter (Sammelposten)

Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen

Einzelwertberichtigungen Forderungen
Forderungen aus L+L

Zweifelhafte Forderungen

davon mit einer Restlaufzeit von mehr als
einem Jahr EUR 0,00 (EUR -6.679,51)
Einzelwertberichtigungen Forderungen

Y’ & P

Sonstige Vermégensgegenstidnde
Kautionen

Forderungen USt-Vorauszahlungen
Umsatzsteuerforderungen Vorjahr
Vorst. in Folgeperiode /-jahr abziehbar

K b 4 Rundechankatthah

Guthab beiK'rediti i  und Schecl

Sparkasse Kaiserslautern # 34517045
Spk Kaiserslautern Tagesgeld # 34567586
SSK Tagesgeldkonto #630152

Aktive Rechnungsabgrenzung

EUR

2.334,00
0,00

0,00
84.121,85
89,25

80,01
1.365,32
0,00
0,00
3.081,11

55.830,33
99.871,27
99.960,00

Geschéftsjahr
EUR

3.989,00

2.334,00

84.211,10

4.526,44

255.661,60

3.442,02

Vorjahr
EUR

8.357,00

2.404,00
7,00
2.411,00

6.679,51-
36.301,55

6.679,51
36.301,55

0,00
1.365,32
1.662,82

328
2.274,65
5.306,07

105.932,79
99.914,29
99.997,30.

305.844,38

3.171,15

354.164,16

361.391,15
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TOP 4.1 Bilanz - Passiva

Konto

800

819

84

o

860

956
963
1765
1766

965
966
970
977

1600

1600

1700
1736
1740
1741

1736
1741

1700
1736
1740
1741

990

Bezeichnung

Gezeichnetes Kapital
Gezeichnetes Kapital

eigene Anteile
Erworbene eigene Anteile

Kapitalriicklage
Kapitalriicklage

Verlustvortrag
Gewinnvortrag vor Verwendung

Jahresiiberschuss
Jahrestberschuss

Steuerriickstellungen
Gewerbesteuerriickstellung § 4 (5b) EStG
Kérperschaftsteuerriickstellung
Umsatzsteuer nicht fallig 16%
Umsatzsteuer nicht fallig 19%

sonshge Ruckstellungen

fiir P

fiir Aufb
Sonstige Rickstellungen
Ruckstellungen fiir Abschluss u. Priffung

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen
indli aus Li Leist.

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem
Jahr EUR 19.388,80 (EUR 21.822,66)
\ iten aus Li Leist.

sonstige Verbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten

Verbindl. Steuern und Abgaben
Verbindlichkeiten aus Lohn und Gehalt
Verbindli Lohn- und Kirch

davon aus Steuern EUR 16.287,51
(EUR 7.371,07)

Verbindl. Steuern und Abgaben
Verbindli Lohn- und Kirch

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem
Jahr EUR 16.332,51 (EUR 12.112,74)
Sonstige Verbindlichkeiten

Verbindl. Steuern und Abgaben
Verbindlichkeiten aus Lohn und Gehalt
Verbindlichk. Lohn- und Kirch

Passive Rechnungsabgrenzung

Geschiftsjahr
EUR EUR
60.800,00
7.500,00-
7.624,98
124,98
124,98
174,30
202,56
0,00
13.445.49
13.822,35
32.668,09
5.995,00
114.290,79
11.440,00
164.393,88
19.388,80
45,00
10.245 91
0,00
6.041,60
16.332,51
79.301,64

354.164,16

Vorjahr
EUR

60.800,00
7.500,00-
7.624,98

124,98
0,00

29,00
4325
4.994,80
1426
5.081,31

29.310,81
5.637,00
97.050,00
9.045,00
141.042,81

21.822,66

452325
1.056,12
218,42
6.314,95
12.112,74

120.531,63

361.391,15
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CVC stpwest 8

TOP 4.1 GuV

1. Umsatzerlése
2. sonstige betriebliche Ertrage

3. Personalaufwand
a) Lohne und Gehélter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

- davon fir Altersversorgung
EUR 7.740,00 (EUR 7.330,43)

4. Abschreibungen

a) aufimmaterielle Vermégensgegenstande
des Anlagevermégens und Sachanlagen

5. sonstige betriebliche Aufwendungen

6. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
7. Ergebnis nach Steuern
8. sonstige Steuern

9. Jahresiiberschuss

EUR

355.711,46

77.516,91

Geschaftsjahr
EUR

338.631,66
349.877,85

433.228,37

6.522,61
247.968,99

376,56

412,98

288,00

124,98

Vorjahr
EUR

261.821,88
301.522,34

297.469,67

63.342,37

360.812,04

8.380,49
193.804,64

72,55

274,50

274,50

0,00
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&\, TOP 4.2 Empfehlung Jahresabschluss
CVC supwest %

Empfehlung:

1.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Gesellschafterversammlung, den Jahresabschluss,
den Lagebericht, den Prifungsbericht der Alltreu Revision & Treuhand GmbH
zzgl. des erganzenden Postenaufrisses, den Bericht Giber die Bezlige der
Geschaftsfuhrung und den Bericht des Aufsichtsrats fur das Jahr 2021
entgegenzunehmen.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Gesellschafterversammlung, den Jahresabschluss
2021 gemalR § 17 Absatz 2 (17.2) der Satzung mit einer Bilanzsumme von
354.164,16€ festzustellen.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Gesellschafterversammlung festzustellen, dass die
Gewinn- und Verlustrechnung des festgestellten Jahresabschlusses 2021 ein im
Sinne des § 42 a Abs. 2 GmbHG verwendbares Jahresergebnis nicht aufweist und
eine Erorterung Uber die Verwendung des Ergebnisses entfallt.



“&5-

. N .
&\, TOP4.3 Empfehlung Abschlusspriifer 2022
CVC supwest 44

Empfehlung:

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Gesellschafterversammlung die Alltreu Revision &
Treuhand GmbH fiir das Geschéaftsjahr 2022 einschlieBlich der Priifung nach § 53
HGRG als Abschlussprifer zu bestellen.

Die Beauftragung der Alltreu Revision & Treuhand GmbH soll vorbehaltlich der
Zustimmung des Rechnungshofes des Landes Rheinland-Pfalz und der
Gesellschafterversammlung durch die Vorsitzende des Aufsichtsrates erfolgen.
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N, TOP5 Entlastung Geschaftsfiihrung 2021
CVC supwest 44

Beschlussvorschlag:

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Gesellschafterversammlung, der Geschaftsfihrung
Entlastung fur das Geschaftsjahr 2021 zu erteilen.
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5 ~§§ TOP6 Rahmenbedingungen der aktualisierten
CVC SUBWEST ~§} Wirtschaftsplanung

> Bislang positive Entwicklung, bei der sich schon im April 2022 abgezeichnet hat,
dass keine Fehlbedarfsfinanzierung durch das Land in Anspruch genommen
werden muss

> Wegfall der Geschaftsstelle Fahrzeug-Initiative Rheinland-Pfalz

> 2021 erneut Minderabruf von Ko-Finanzierungsmitteln durch die TU
Kaiserslautern

> Kein Folgeprojekt fir ,We move it“ ab 1. April 2023 eingeplant

> Ko-Finanzierung neuer Leitprojekte auf Grundlage einer Sensitivitatsanalyse ab
Q3 / 2023 eingeplant

12
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CVC . ‘\\\ TOP6  Wirtschaftsplanung 2022-2026:
SUBWEST Y Aufwendungen
Plan 2022 Plan 2022 P.Ian 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026
Aufwendungen (netto) (Stand Nov. | (Stand Apr. il Ve.r . ‘f"e (ohne (ohne (ohne
2021) 2022) move it bis Neuauflag.e Neuauflag-e Neuauflag-e
31.03.2023) | We move it) | We move it) | We move it)
Personal 430.000 438.000 388.000 376.000 387.000 393.000
Rechts- und Steuerberatung 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000
Sachkosten (incl. Porto, Telefon, Gebiihren) 22.000 22.000 22.000 22.000 22.000 22.000
Miete incl. NK 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000
Dienstwagen 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500
Reisekosten 14.000 14.000 12.000 10.000 10.000 10.000
Dienstleistungen & Homepage 24.000 24.000 20.000 20.000 20.000 20.000
Offentlichkeitsarbeit (NL, Flyer) 45.000 45.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Veranstaltungen 22.000 22.000 20.000 20.000 20.000 20.000
sonst. Aufwendungen 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
** Bildung RAP| 157.300 119.00 172.650 75.700 0 0
Leitprojekte 2020-2022 bzw. 2023-2026 TU
durchschn. 50% Co-Finanzierung durch CVC) 55.000 145.500 55.000 110.000 110.000 55.000
Summe 829.800 890.000 790.150 734.200 669.500 620.500
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CVC UIDWEST .\\\ TOP6  Wirtschaftsplanung 2022-2026:
\ Ertrage
Plan 2022 Plan 2022 P.Ian 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026
. (mit Verl. We (ohne (ohne (ohne
Ertrdge (netto) (Stand Nov. | (Stand Apr. s
2021) 2022) move it bis Neuauflag_e Neuauflag.e Neuauflag.,e
31.03.2023) | We move it) | We move it) | We move it)
Gesellschafterbeitrag Land 83.500 83.500 83.500 83.500 83.500 83.500
Gesellschafter 219.500 219.500 219.500 219.500 219.500 219.500
CVC-Partner (Vertrage) 105.000 120.000 110.000 110.000 110.000 110.000
Veranstaltungen 1.500 1.500 3.000 3.000 3.000 3.000
Jahrestagung 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
Leistungen Clustermanagement) o) 272.500 176.500 77.550 12.550 12.550
(projektbezogen)
sonst. Ertrage, Verrechn. Sachbezug, Dienstleist. 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
Auflosung RAP 71.300 73.000 119.000 172.650 75.700 0
Auflésung Riickstellung Vorphasenprojekte 0 10.000 0 0) 0 0
Auflosung Riickstellung Leitprojekte 2016-2019 0 0 10.650 0 0 0
Auflosung Riickstellung Leitprojekte 2020-2022 0 92.000 0 0] 0] 0
Fehlbedarfsfinanzierun 50.000 50.000 50.000 147.250 173.950
Summe 829.800 890.000 790.150 734.200 669.500 620.500

14
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0\, TOP6 Kenntnisnahme Wirtschaftsplanung
CVC supwest 44

Beschlussvorschlag:

Der Aufsichtsrat nimmt die aktualisierte Wirtschaftsplanung zur Kenntnis.
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&0, TOP 7.1 Nebentitigkeiten Geschaftsfiihrer
CVC supwest 44

. Keine genehmigungspflichtigen Nebentatigkeiten des Geschaftsfiihrers im
Geschaftsjahr 2021

16
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&\, TOP 7.2 Zielvereinbarung Geschaftsfuhrer
CVC supwest 44

e Feststellung Erfullungsgrad Zielvereinbarung

* Festlegung Tantieme

17
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CVC sipwest b\:\ TOP 8.1 Rahmenbedingungen fiir LP 2023 - 2026

> Ko-Finanzierung von EFRE- oder sonstig geforderten Projekten
> Neue Forderbestimmungen bei EFRE: max. Férderquote bei 40%

> Sensitivitatsanalyse zur Ko-Finanzierung durch CVC
- Max. Laufzeit der Projekte: 36 Monate, 01.07.2023 — 30.06.2026
- Umsetzung auf 4 Geschaftsjahre des CVC aufgeteilt
- Obergrenze der jahrlichen Forderung von zwei Leitprojekten: 110.000€

> Themenschwerpunkte (Strategietreffen September 2021)
- Digitalisierung von Nutzfahrzeugen
- Neuartige Antriebssysteme fir Nutzfahrzeuge
- Digitalisierungslosungen fir die Nutzfahrzeugproduktion
- Themenoffener Schwerpunkt

> Vorgehen zur Auswahl der Projekte analog dem Vorgehen 2019

18
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y (K TOP 8.2 Potenzielle Partner
\
CVC suowest & \

> TU Kaiserslautern, Lehrstuhl fiir Fertigungstechnik und Betriebsorganisation (FBK)
Prof. Dr. Jan C. Aurich

> TU Kaiserslautern, Lehrstuhl Robotersysteme
Prof. Dr. Karsten Berns

> TU Kaiserslautern, Lehrstuhl fiir Antriebe in der Fahrzeugtechnik (LAF)
Prof. Dr. Michael Giinthner

> TU Kaiserslautern, Lehrstuhl fiir Funkkommunikation und Navigation (WICON)
Prof. Dr. Hans D. Schotten

> TU Kaiserslautern, Lehrstuhl Digital Farming
Prof. Dr. Jorg Dorr

> Fraunhofer Institut fiir Experimentelles Software Engineering IESE
Prof. Dr. Peter Liggesmeyer

> Fraunhofer Institut fiir Techno- und Wirtschaftsmathematik ITWM
Dr. Klaus DreBler

> Leibniz-Institut fur Verbundwerkstoffe GmbH
Prof. Dr. Ulf Breuer

19
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CVC SUDWEST ~~Q\ TOP 8.3 Beschlussvorschlag zu neuen LP

Beschlussvorschlag:

Der Aufsichtsrat nimmt das Vorgehen zur Auswahl neuer Leitprojekte, die
vorgeschlagenen Themenschwerpunkte sowie den Vorschlag der im Rahmen der
begrenzten Ausschreibung zu kontaktierenden Forschungseinrichtungen zur Kenntnis.

20



7~ TOP9  Statusbericht CVC
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CVC SUDWEST ~§} Ausgewihlte Aktivititen

> CVC-Wasserstoffstrategie

Steuerkreistreffen 16.05.2022

AGen Fahrzeugtechnik, Nutzer, An- und Aufbauten

Konsortialtreffen im Rahmen der ,Woche der Wasserstoffs“ am 27.06.2022 bei KST
Motorenversuch, Bad Diirkheim

Beirat Wasserstoffstudie RLP“

Gewinnung neuer Mitglieder

VDI/VDE-Analyse: CVC als einer der fihrenden H,-Cluster in Deutschland benannt

> Cluster-Excellence-Audit am 8. April 2022

Finales Ergebnis noch ausstehend
Beitrag fur Springer Publikation
Anfrage zur Vorstellung des CVC als Referenzbeispiel auf der europaischen Clusterplattform

21



) “"".$~\ TOP9  Statusbericht CVC
CVC SUDWEST ~~¢§ Ausgewahlte Aktivitaten

> CVC-Jahrestagung bei Daimler Truck AG in Worth

- Erste Prasenzveranstaltung seit zweieinhalb Jahren
- Uber 130 anwesende Teilnehmer

> Durchfiihrung von Prasenzveranstaltungen

- Mitgliederversammlung
- TSV, Fachtagungen, Workshops
- Konsortialtreffen / Netzwerktreffen

-> sehr groBer Nachholbedarf nach Corona-Krise
> Strategietreffen von Mitgliedern des CVC-Aufsichtsrats im Aug./Sep. 2022

22



/N

7NN
CVC SUDWIEST #’:\ TOP 10 Berufung wissenschaftlicher Beirat

Beschlussvorschlag:
Der Aufsichtsrat empfiehlt der Gesellschafterversammlung, die Mitglieder

* Prof. Dr. Peter Pickel
* Dr. Michael Ross

* Robert Laux
 Thomas Markovic

e Ursula Zahn-Elliott

des wissenschaftlichen Beirats fur die Dauer von zwei Jahren erneut zu berufen und

e Prof. Dr. Werner R. Thiel, Vizeprasident fir Forschung und Technologie der TU
Kaiserslautern und
* Dr. Jorn Seebode, CBDO Clean Logistics S.E.

fur die Dauer von zwei Jahren neu in den Beirat zu berufen.
23
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CVC SUDWEST #’i\ TOP 11 Dienstwagen

GemalR Dienstvertrag des Geschaftsfihrers der CVC GmbH erfolgt die
Neuanschaffung eines Dienstfahrzeuges nach den Beschliissen des Aufsichtsrates im
Rahmen der Wirtschaftsplangestaltung.

Beschlussvorschlag:

Der Aufsichtsrat ermachtigt den Geschaftsfihrer, unter Berlicksichtigung der
entsprechenden Landesbestimmungen einen Leasingvertrag fir ein Dienstfahrzeug
abzuschliel3en.
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CVC SUDWIEST #’:\ TOP 12 Beschliisse AR im Umlaufverfahren

Umlaufverfahren vom 09.02.2022
Einstimmigkeit wurde hinsichtlich der folgenden Beschliisse erzielt:

e Zustimmung zum vorliegenden Bericht zum Public Corporate Governance Kodex
des Landes Rheinland-Pfalz (PCGK) fiir das Geschaftsjahr 2021

e Zustimmung zur Verlangerung des Arbeitsvertrages von Franziska Rosch bis zum 31.

Marz 2023
e Zustimmung zur Regelung zur Heimarbeit der Mitarbeiterinnen des Commercial
Vehicle Clusters

25
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CVC SUDWIEST #’:\ TOP 12 Beschliisse AR im Umlaufverfahren

Umlaufverfahren vom 01.04.2022
Einstimmigkeit wurde hinsichtlich des folgenden Beschlusses erzielt:

* Bestellung der Alltreu Revision & Treuhand GmbH fir die Abschlussprifung 2021
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CVC SUDWEST ~~Q\ TOP 14 Termine und Sonstiges

* Siudpfalzer Autogipfel, 21. Juni 2022, Landau

* Konsortialtreffen ,HyCoVe“, 27.06.2022; KST-Motorenversuch, Bad Dirkheim

* CVC-Mitgliederversammlung, zwei-drei Tagesveranstaltungen Juli 2022, MWVLW Mainz
* Konsortialtreffen ,WaVe”, 20.07.2022, Mercedes-Benz Werk Worth

* 3 Expertenworkshops im Projekt ,,Autonome Arbeitsmaschine fiir den Einsatz in
Anwendungen wie Katastrophenschutz / Feuerwehr, Forstwirtschaft und Weinbau“

* Beiratssitzungen

* TSV INNOFRICTION, Hamm / Sieg, Juli 2022

 Strategietreffen Aufsichtsrat, 3. Quartal 2022

* Industrielle Robotik , ,We Move it“ 3. Quartal 2022, Umweltcampus Birkenfeld
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CVC SUDWEST ~~Q\ TOP 13 Termine und Sonstiges

* Verbrennungsmotoren fir Nutzfahrzeuge®, 3. Quartal 2022

e ,Green Gas — Methan und Wasserstoff als Kraftstoffe fiir Nutzfahrzeuge®, 3. Quartal 2022
* Netzwerktreffen ,We move it“, 07.09.2022, Oppenheim

* Software defined Vehicles, ,We Move it“, KW 41

e Commercial Vehicle Technology Symposium, 13. —15.09.2022, TU Kaiserslautern

e TSV LAW-NDT Mess- und Prifsysteme GmbH, 3. Quartal 2022, Schiesheim

e TSV TOMRA Sorting GmbH, 4. Quartal 2022, Muhlheim-Kahrlich

* OEM-Besuch bei BOMAG, , 4. Quartal 2022, Boppard

* Innovationsforum, , 4. Quartal 2022, Kaiserslautern

* Webinar Innovative Produktionssysteme fur die Fahrzeugindustrie, Teil lll, ,We Move it 4.
Quartal 2022
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